
 
 
Amendement 1 D66 
“Inclusie begint met duidelijke taal” 
 
De gemeenteraad van Rijswijk, bijeen op 15 oktober 2024, 
 
gezien het voorstel ‘Raadsvoorstel inclusie en anti-discriminatie agenda (RV 24052)’ met 
bijbehorende “Inclusie en anti-discriminatie agenda 2024” (agenda 2024) besluit het huidige 
voorgestelde raadsbesluit van het voorstel luidend : 
 

1.  de Inclusie en Anti-Discriminatie Agenda vast te stellen 
 
Te wijzigen en de Nota en het raadsbesluit aan te vullen met de onderstaande punten: 
 

1. pag 3 6e alinea de tekst “Vanaf 1 januari 2024 meld … en disciminatiebestrijding (iDb).”  
te verplaatsen naar pag. 7 en als punt 4 in te voegen als volgt:  
“Vanaf 1 januari … disciminatiebestrijding (iDb). We brengen dit onder andere extra onder de 
aandacht met Platform Rijswijk Inclusief.”  

 
Toelichting: Dit is een stukje over het wat, staat op de verkeerde plek in het document. 
 
2. Pag 6 4e alinea de laatste zin te verwijderen: 

“Zo doen we … Platform Rijswijk inclusief.” 
 
Toelichting: Dit is dubbel en op verkeerde plek in document. 
 
3.  Pag 10: “Discriminatie komt ook in Rijswijk voor .. discriminatie kunnen aanpakken” 

 
te wijzigen in  
 
Discriminatie komt in Rijswijk voor en lijkt toe te nemen zo blijkt uit de Monitor Discriminatie 
Haaglanden & Hollands Midden van 2023 en het onderzoek van het CBS uit 2022”.  
 

Toelichting: de tussenliggende details in de alinea helpen niet de tekst begrijpelijker te maken, 
en roepen vragen op. Door de kern te beschrijven wordt het helderder, met verwijzingen naar de 
bronnen indien met de cijfers daadwerkelijk wil kennen en analyseren.  

 
4. Pag 10 3e alinea de tekst “De gemeente Rijswijk … we ook uit” 



te verplaatsen als introductie onder het kopje “Wat gaan we doen om deze ambitie te 
bereiken” voordat de opsomming start. 

 
Toelichting: Dit is een wat stukje, hoort bij het wat gaan we doen, als intro.  

 
5. Pag 12 2e alinea “Handhavers en politieagenten spelen … om te gaan met discriminatie” 

Te verplaatsen naar de introductie onder het kopje “Wat gaan we doen om deze ambitie te 
bereiken” voordat de opsomming start. 
 

Toelichting: Dit is een wat stukje, hoort bij het wat gaan we doen, als intro.  
 

6. Pag 13 2e alinea “Hier zijn we in … wordt en blijft” te verplaatsen naar de opsomming onder 
“Wat gaan we doen om deze ambitie te bereiken” als volgt: 
“In Rijswijk zijn we met de interne en extra communicatie bezig. Zo ondertekenden we … 
wordt en blijft.” 
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